
Prijedlog 
 
 
 
 
 
  Na temelju članka 7. stavka 4. Zakona o kriterijima za sudjelovanje u 
tripartitnim tijelima i reprezentativnosti za kolektivno pregovaranje (Narodne novine, br. 
82/2012 i 88/2012), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj ________________ 
2013. godine donijela 

 
 
 
 

O D L U K U 
 

o pokretanju postupka pregovora o sklapanju Kolektivnog ugovora 
za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja i imenovanju 

pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske 
 
 
 
 

I. 
 

  Pokreće se postupak pregovora o sklapanju Kolektivnog ugovora za djelatnost 
zdravstva i zdravstvenog osiguranja. 
 

II. 
 

  U pregovarački odbor Vlade Republike Hrvatske za pregovore o sklapanju 
Kolektivnog ugovora iz točke I. ove Odluke imenuju se: 
 

- prof. dr. sc. Rajko Ostojić, dr. med., ministar zdravlja 
- Ljubica Đukanović, pomoćnica ministra zdravlja 
- Jasminka Katić-Bubaš, predstavnica Ministarstva zdravlja 
- Ivana Šuman, predstavnica Ministarstva zdravlja 
- Tajana Drakulić, predstavnica Ministarstva rada i mirovinskoga sustava. 

 
III. 

 
  Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o pokretanju 
pregovora o sklapanju izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i 
zdravstvenog osiguranja i imenovanju pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske 
(Narodne novine, br. 99/2012 i 28/2013) i Odluka o pokretanju pregovora o sklapanju 
sporazuma o utvrđivanju materijalnih prava radnika u djelatnosti zdravstva i zdravstvenog 
osiguranja u opsegu utvrđenom Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog 
osiguranja, zaključenim 8. prosinca 2004. godine, i njegovim dodacima i imenovanju 
pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 15/2013). 
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IV. 

 
  Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će se u Narodnim 
novinama. 
 
 
 
 
 
Klasa: 
Urbroj: 
 
Zagreb,  
 
 
 
 PREDSJEDNIK 
 
 
 Zoran Milanović 
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OBRAZLOŽENJE 
 
 

Presudom Županijskog suda u Zagrebu Poslovni broj 11. Gžr-425/13-2 od 16. travnja 2013. 
potvrđena je presuda Općinskog radnog suda u Zagrebu, poslovni broj Pr-3720/12-17 od 22. 
siječnja 2013., kojom je utvrđeno da je Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i 
zdravstvenog osiguranja od 27. listopada 2011. („Narodne novine“, br. 126/11) sklopljen na 
nezakonit način te da je kao takav ništetan i bez pravnog učinka. 
 
Prema Zakonu o plaćama u javnim službama („Narodne novine“, br. 27/01 i 39/09) kolektivni 
ugovor je izvor prava za određivanje posebnih dodataka za službenike i namještenike koji 
rade na poslovima s otežanim uvjetima rada (čl. 9.). Budući da Temeljnim kolektivnim 
ugovorom za službenike i namještenike u javnim službama („Narodne novine“, br. 141/12) 
nisu uređene specifičnosti koje se odnose na sustav zdravstva, u cilju izbjegavanja pravne 
nesigurnosti, nužno je pristupiti kolektivnim pregovorima za sklapanje novog Kolektivnog 
ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja. 
 
Novim Kolektivnim ugovorom predložit će se utvrđivanje opsega materijalnih prava radnika 
na razini Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja koji se 
primjenjivao prije sklapanja Kolektivnog ugovora koji je oglašen ništetnim. Isto tako 
prijedlog Kolektivnog ugovora predstavljat će usklađenje i s Temeljnim kolektivnim 
ugovorom za službenike i namještenike u javnim službama („Narodne novine“, br. 141/12), 
što će u konačnici značiti umanjeni iznos sredstava za isplatu plaća radnika u zdravstvenim 
ustanovama na godišnjoj razini za cca 840 milijuna kuna. Predloženi Kolektivni ugovor 
sklopio bi se na vremensko razdoblje od tri mjeseca. 
 
Reprezentativnost sindikata za kolektivno pregovaranje sindikata u ovoj djelatnosti utvrđena 
je Rješenjem Povjerenstva za utvrđivanje reprezentativnosti, Klasa: 006-04/12-06/12, Urbroj: 
689/1-12-9 od 20. prosinca 2012. („Narodne novine“, br. 6/13). 
 
Vlada Republike Hrvatske donijela je Odluku o pokretanju pregovora o sklapanju izmjena i 
dopuna Kolektivnog ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja i imenovanju 
pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske („Narodne novine“, br. 99/12 i 28/13). 
Kako je predmetni Kolektivni ugovor utvrđen ništetnim, to nije moguće niti pregovarati o 
njegovim izmjenama, zbog čega istu Odluku treba staviti van snage.  
 
Zbog činjenice da nakon utvrđivanja Kolektivnog ugovora ništetnim sporazum ne može biti 
izvorom prava, potrebno je van snage staviti i Odluku o pokretanju pregovora o sklapanju 
sporazuma o utvrđivanju materijalnih prava radnika u djelatnosti zdravstva i zdravstvenog 
osiguranja u opsegu utvrđenom Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog 
osiguranja, zaključenim 8. prosinca 2004. godine, i njegovim dodacima i imenovanju 
pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske („Narodne novine“, br.15/13). 
 
Slijedom navedenog predlaže se Vladi Republike Hrvatske donošenje Odluke o pokretanju 
postupka o sklapanju Kolektivnog ugovora za djelatnost  zdravstva i zdravstvenog osiguranja 
te o  imenovanju pregovaračkog odbora Vlade Republike Hrvatske. 
 


